Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Niepubliczna Szkola Podstawowa nr 1 w Bydgoszczy

Podstawa prawna:

1.

10.
11.
12.
13.

U. 2023 poz. 1606 USTAWA z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektdrych innych ustaw.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. 1997.78.483) — zapisy reguluja ochron¢ Dziecka
przed przemoca, wyzyskiem i demoralizacja.

KONWENCJA O PRAWACH DZIECKA przyjeta przez Zgromadzenie Og6lne Naroddéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z dnia 23 grudnia 1991 r.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzordw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U. 2023 poz. 1870).

Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. 2005 nr 180 poz. 1493)
Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. 2015.583, t.j.) — zapisy
regulujace relacj¢ pomiedzy rodzicami a dzieckiem oraz rodzicami i placowka oswiatowa, a takze
wladze rodzicielska, kontakty rodzica z dzieckiem i reprezentacj¢ dziecka.

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. 1997.88.553 z p6zn. zm.) oraz Ustawa z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego — akty prawne regulujace m.in. interwencje
w przypadku popelnienia przestgpstwa na szkode dziecka.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.2023.0.984 tj.).

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2020 poz. 1309).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.2023.0.900 t.j.).

Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich. (Dz.U. z 2022 r., poz. 1700).

Kodeksu postepowania karnego — art. 304, Kodeksu karnego — art.162,

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych).

Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatah podejmowanych przez pracownikow

Niepublicznej Szkoly Podstawowej nr 1 w Bydgoszczy jest dziatanie dla dobra dziecka
1 w jego najlepszym interesie. Pracownik traktuje ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie. Pracownik szkoty, realizujac te cele, dziala w ramach
obowigzujacego prawa, przepisoOw wewngtrznych szkoly oraz swoich kompetenc;i.

1)
2)
3)
4)
5)

Dziatania szkoty zapobiegajace krzywdzeniu dzieci polegaja w szczegdlnosci na:

ustanowieniu zasad reagowania na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia,
ustanowieniu zasad bezpiecznej rekrutacji pracownikow,

zapewnieniu odpowiedniego przygotowania pracownikow poprzez szkolenia,
ustaleniu zakresow odpowiedzialnosci pracownikow,

ustaleniu zasad bezpiecznych relacji migdzy pracownikami a dzie¢mi oraz migdzy
samymi dzie¢mi.



Rozdzial 1
Objasnienie terminow
§1

Pracownikiem Niepublicznej Szkoly Podstawowej nr 1 w Bydgoszczy jest osoba
zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentowania go, w szczegolnosci
jego rodzic lub opiekun prawny lub inna osoba uprawniona do reprezentacji na
podstawie przepisow szczegdtowych lub orzeczenia sagdu. W mysl niniejszego
dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka.
Jednak w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami nalezy poinformowac ich
o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika
placowki, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Rodzaje
krzywdzenia to:

1) przemoc fizyczna - dziatania, w wyniku ktorych dziecko doznaje fizycznej
krzywdy lub jest nig zagrozone. Krzywda ta nastgpuje w wyniku dziatania badz
zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby. Moze by¢ czynnoscia
powtarzalng lub jednorazowa. To bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie
przedmiotami, kopanie dziecka, potrzasanie nim lub rzucanie, wykregcanie rak,
drapanie, szczypanie, gryzienie, ciagni¢cie za wlosy/uszy, zmuszanie do
przebywania w niewygodnej pozycji, przypalanie, poparzenie lub zmuszanie do
zjedzenia/potknigcia czegos.

2) przemoc emocjonalna (psychiczna) - przewlekta, niefizyczna, szkodliwa
interakcja pomigdzy dzieckiem a opiekunem, obejmujgca zaréwno dziatania, jak
1 zaniechania. To m.in.. wyzywanie, grozby, szantazowanie, ponizanie,
zawstydzanie, oS$mieszanie oraz emocjonalne odrzucenie, nadmierne
wymagania, nieadekwatne do wieku 1 mozliwosci. To rowniez nieodpowiednia
socjalizacja, demoralizacja, a takze sytuacja, gdy dziecko jest $wiadkiem
przemocy.

3) przemoc seksualna - kazda czynnos$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem
ponizej 15. roku zycia. Aktywno$¢ seksualna miedzy dzieckiem a dorostym lub
dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien
rozwoju pozostaja w relacji opieki, zalezno$ci, wladzy. Moze to by¢ dotykanie
intymnych cze$ci ciata dziecka badZz sprawcy, penetracja lub ekshibicjonizm,
wlaczanie w ogladanie lub produkcje pornografii, werbalne molestowanie,
grooming (uwodzenie w Internecie w celu nawigzania kontaktu).

4) przemoc réwiesnicza to wszelkie nieprzypadkowe akty godzace w wolnos¢
osobista jednostek lub przyczyniajace si¢ do fizycznej, a takze psychicznej
szkody osoby, wykraczajace poza spoteczne zasady wzajemnych relacji.

5) zaniedbanie - niezaspokajanic podstawowych potrzeb dziecka i/lub
nierespektowanie jego podstawowych praw przez rodzicéw, opiekundw lub inne
osoby zobowigzane do jego opieki, wychowania i ochrony. To zaréwno
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pojedyncze sytuacje, jak 1 schemat funkcjonowania, w ktérym rodzic/opiekun
nie zapewnia odpowiednich warunkéw rozwoju i dobrostanu dziecka. Moze to
dotyczy¢ zdrowia, edukacji, rozwoju emocjonalnego, odzywiania, schronienia
1 bezpiecznych warunkow zycia.

6. Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty
pracownik, sprawujacy nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie
placowki oraz nad bezpieczenstwem dzieci w internecie.

7. Osoba odpowiedzialna za Polityk¢ ochrony dzieci przed krzywdzeniem
to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik sprawujacy nadzér nad jej
realizacja.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka.

9. Rejestr zdarzen — dokumentacja zawierajgca rejestr ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru dziecka.

10. Specjalne potrzeby edukacyjne to:

1) niepelnosprawnos¢,

2) niedostosowanie spoteczne,

3) zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
4) zaburzenia zachowania lub emoc;ji,

5) szczegolne uzdolnienia,

6) specyficzne trudnosci w uczeniu sig,

7) deficyty kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) choroby przewlekle,

9) sytuacje kryzysowe lub traumatyczne,

10) niepowodzenia edukacyjne,

11) zaniedbania $rodowiskowe,

12) trudnosci adaptacyjne.

Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§2

1. Pracownicy szkoly posiadaja wiedz¢ 1 w ramach wykonywanych obowigzkow
zwracaja uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci, ktore stanowia
zataczniki nr 9 1 10 do niniejszej Polityki.

2. Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone,
zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ mu pierwszej pomocy.

3. Personel monitoruje sytuacj¢ i dobrostan dziecka.

4. W szkole obowigzuja zasady bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi stanowigce
zatagcznik nr 12 do niniejszej Polityki.

5. Pracownicy znajg 1 stosujg zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko ustalone
w placowce. Zasady stanowig zalacznik nr 3 do niniejszej Polityki.

6. Rekrutacja pracownikow szkoly odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu. Zasady stanowig zatacznik nr 1 do niniejszej Polityki.



Rozdzial 111

Zasady i procedury interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania

informacji o krzywdzeniu dziecka

§3

. W przypadku podejrzenia przez pracownika szkoty sytuacji krzywdzenia dziecka, ma
on obowigzek podjecia dziatan zgodnie z Procedurqg podejmowania interwencji
w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka stanowiacg zalacznik nr 13 do niniejszej
Polityki.
. W kazdym przypadku pracownik podejrzewajacy krzywdzenie dziecka sporzadza
notatke ze zdarzenia wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 7 do niniejszej Polityki
1 przekazuje uzyskane informacje wychowawcy oraz pedagogowi lub psychologowi
szkolnemu.
. Pedagog lub psycholog szkolny sporzadza Karte interwencji, ktorej wzor stanowi
zatgcznik nr 5 (karte dofacza si¢ do dokumentacji dziecka) oraz prowadzi Rejestr
zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 11 do
niniejszej Polityki.
. Pedagog lub psycholog szkolny podejmuje czynno$ci majace na celu zebranie
informacji dotyczacych krzywdzenia dziecka:

1) przeprowadza rozmowe z krzywdzonym dzieckiem,

2) przeprowadza rozmowe ze $wiadkiem krzywdzenia,

3) przeprowadza rozmowe¢ z osobg podejrzewang o krzywdzenie.
. Pedagog lub psycholog szkolny wzywa rodzicow/opiekunow dziecka, ktorego
krzywdzenie podejrzewa oraz informuje ich o ustaleniach.
. Pedagog lub psycholog szkolny sporzadza opis sytuacji szkolnej 1 rodzinnej dziecka
na podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcg 1 rodzicami oraz plan
pomocy dziecku.
. Pedagog, psycholog szkolny Iub wychowawca informuje dyrektora szkoty
o przypadku krzywdzenia, badz podejrzenia krzywdzenia dziecka.

§4

. W przypadkach dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz zngcania si¢
fizycznego 1 psychicznego o duzym nasileniu, dyrektor szkoty powotuje zespoi
interwencyjny, w sktad ktorego moga wejs¢: pedagog lub psycholog, wychowawca
ucznia, dyrektor placowki oraz inni pracownicy majacy wiedz¢ o krzywdzeniu dziecka
lub o dziecku (dalej okreslani jako: zespol interwencyjny).

. Zespo6t interwencyjny przeprowadza procedure wyjasniajaca poprzez:

1) rozmowe psychologa/pedagoga szkolnego z krzywdzonym dzieckiem,

2) rozmowe ze $wiadkiem krzywdzenia,

3) rozmowg z osobg podejrzewang o krzywdzenie.

. Zespol interwencyjny sporzadza protokét wraz z rekomendacjami z prowadzonego
postepowania i przedstawia go dyrektorowi szkoty.

. Na podstawie wnioskdOw z prowadzonego postgpowania zespdt interwencyjny
sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajacy wymogi okreslone w § 5 ust. 2 Polityki.

. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia dziecka zglosili jego opiekunowie,
powolanie  zespotu jest obligatoryjne. Zesp6l interwencyjny < wzywa
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rodzicéw/opiekunow dziecka na spotkanie wyjasniajace, podczas ktorego moze
zaproponowa¢ im zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej,
bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

Rozdzial IV

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

§5

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim ustalenie form i zakresu pomocy dziecku
krzywdzonemu lub wobec ktorego krzywdzenie jest podejrzewane.
2. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
1) podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa,
w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji, gdy
istnieje taka koniecznos¢,
2) wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku,
3) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli
istnieje taka potrzeba,
4) objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty.
3. Duzialania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny.
4. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga lub psychologa szkolnego
opiekunom z zaleceniem wspoOtpracy przy jego realizacji.

Rozdzial V

Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgloszenia, dokumentowanie i dalsze
dzialania pomocowe oraz za wdrazanie procedury ,,Niebieskiej karty”

§6

1. Dyrektor szkoly wyznacza pania Anite¢ Koziel, wicedyrektora szkoly, na osobe
odpowiedzialng za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na
szkode ucznia oraz zawiadamianie sadu opiekunczego. Informacja o osobie
odpowiedzialnej za sktadanie zawiadomien wywieszona jest na tablicy ogloszen
w szkole, w tym w pokoju nauczycielskim 1 sekretariacie.

2. W kazdym przypadku pracownik podejrzewajacy krzywdzenie dziecka sporzadza
notatke ze zdarzenia wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 7 do niniejszej Polityki
1 przekazuje uzyskane informacje wychowawcy oraz pedagogowi lub psychologowi
szkolnemu.

3. Osoba odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,,Niebieskiej karty” (wypetienie
formularza ,,Niebieska karta A”) jest osoba wskazana w § 6 ust. 1, wychowawca,
pedagog lub psycholog szkolny.

4. W przypadku ujawnienia zaniedbania przez rodzicow, ich niewydolnosci
wychowawczej, wlasciwym jest zawiadomienie sadu rodzinnego, celem wgladu
w sytuacje rodziny.

5. W przypadku zagrozenia zdrowia lub Zycia dziecka osoba ujawniajgca zdarzenie
bezzwlocznie dzwoni pod numer alarmowy 112.



6. Wszyscy pracownicy szkoty, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych podjeli informacje o krzywdzeniu ucznia lub informacje z tym zwigzane,
sg zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy, poza tymi informacjami,
ktore przekazywane sg uprawnionym instytucjom.

Rozdzial VI

Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

§7

1. Kazdy incydent powinien by¢ doktadnie opisany jak najszybciej po jego wystapieniu.
Zapis powinien zawiera¢ datg, czas, miejsce, osoby zaangazowane, a takze wszelkie
szczegoty dotyczace incydentu.

2. Opis powinien by¢ obiektywny i oparty na faktach, bez osobistych opinii czy
interpretacji.

3. Wszelkie dowody, takie jak zdjecia, nagrania czy notatki, powinny zostaé
zabezpieczone i dotgczone do opisu w formie zatgcznika.

§8

1. Przechowywanie dokumentacji:

1) wszystkie dokumenty dotyczace incydentdow powinny by¢é przechowywane
w bezpiecznym miejscu, niedostepnym dla osdb nieupowaznionych,

2) dokumenty powinny by¢ przechowywane przez okres wymagany przez prawo,
zwykle co najmniej przez kilka lat po ukonczeniu szkoly przez matoletniego,

3) dokumenty powinny by¢ chronione przed uszkodzeniem, utratg czy kradzieza.
Jezeli sa przechowywane elektronicznie, powinny by¢ odpowiednio
zabezpieczone i1 regularnie tworzone ich kopie zapasowe.

§9

1. Dostep do dokumentacji:

1) dostep do dokumentacji powinien by¢ ograniczony tylko do o0séb
upowaznionych, takich jak dyrektor szkoty, pracownicy odpowiedzialni za
ochrong matoletnich czy odpowiednie stuzby.

2) wszelkie prosby o dostep do dokumentacji, na przyktad ze strony rodzicow czy
prawnikow, powinny by¢ rozpatrywane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
o ochronie danych osobowych.

Rozdzial VII
Zasady ochrony wizerunku dziecka

§ 10

1. Szkola zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Szkota, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.



3. Wytyczne dotyczace zasad ochrony wizerunku dziecka stanowig zatacznik nr 4 do
niniejszej Polityki.

§ 11

1. Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na jej
terenie bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka. Wzor zgody
stanowi zatacznik nr 5 do niniejszej Polityki.

2. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa powyzej, pracownik szkoty moze
skontaktowa¢ si¢ z opiekunem dziecka 1 wustali¢ sposob uzyskania zgody.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do
opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie cze$¢ calosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§12

1. Upublicznienie przez pracownika szkoly wizerunku dziecka (fotografia, nagranie
audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
Dobrg praktyka jest rowniez pozyskiwanie zgdd samych uczniow.

Rozdzial VIII
Zasady Kkorzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci internet
§13

1. Szkota zapewniajac dzieciom dostep do internetu, podejmuje dziatania
zabezpieczajace ucznidow przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidlowego rozwoju, poprzez zainstalowanie i regularne aktualizowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego.

2. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych stanowia
zatacznik nr 6 do niniejszej Polityki.

3. Na terenie placowki dostep dziecka do szkolnej sieci internetowej mozliwy jest pod
nadzorem:

1) nauczyciela na zaje¢ciach dydaktycznych, opiekunczo-wychowawczych,
2) nauczyciela bibliotekarza w bibliotece szkolne;j.

Rozdzial IX

Procedury ochrony dzieci przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w internecie
oraz utrwalonymi w innej formie

§ 14

1. Osoba odpowiedzialna za internet przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na
komputerach podtaczonych do internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci.

2. W przypadku znalezienia szkodliwych tresci lub otrzymania zawiadomienia o dostepie
do nich dziecka, osoba odpowiedzialna za internet ustala okoliczno$ci zdarzenia,
podejmuje probe ustalenia jego uczestnikow, zabezpiecza materiaty, konfiguruje



zabezpieczenia sieci szkolnej, by ponownie zablokowa¢ dostep do niewlasciwych
tresci.

3. Z uczniami bedacymi uczestnikami zdarzenia psycholog lub pedagog szkolny
przeprowadza rozmow¢ na temat bezpiecznego korzystania z internetu.

4. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog lub psycholog szkolny uzyska
informacje o krzywdzeniu dziecka, podejmuje dzialania opisane w rozdziale
I niniejszej Polityki.

5. W przypadku, gdy osobg rozpowszechniajaca szkodliwe tresci jest uczen szkoty,
wychowawca informuje dyrektora placéwki, powiadamia rodzicéw/opiekunow,
ktérych informuje o ustaleniach i dalszych dziataniach szkoly, a pedagog lub
psycholog przeprowadza z uczniem rozmowe.

6. Jesli tresci szkodliwe dotycza naruszenia zakazu rozpowszechniania materiatow
pornograficznych osobom ponizej 15. roku zycia (art. 202 § 3 kodeksu karnego) oraz
tresci propagujacych publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustrdj panstwa lub
nawotujacych do nienawisci na tle réznic narodowosciowych, etnicznych, rasowych,
wyznaniowych (art. 256 i art. 257 kodeksu karnego), osoba wyznaczona w § 6, ust. 1
zglasza zdarzenie odpowiednim stuzbom, przekazujac zabezpieczone materiaty.

Rozdzial X

Zasady i sposéb udostepniania rodzicom/opiekunom prawnym oraz matloletnim
standardow do zapoznania si¢ z nimi i stosowania

§15

1. Dokument Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujaca w NSP 1
jest dokumentem ogdlnodostepnym dla ucznidow oraz ich opiekunow.

2. Dokument udostepnia si¢ poprzez wywieszenie w szkole w miejscu ogdlnodostepnym
oraz umieszczenie na stronie internetowe] szkoty, rowniez w wersji skrdconej
przeznaczonej dla dzieci.

3. Wychowawca klasy omawia Polityke na pierwszym w roku szkolnym zebraniu
z rodzicami/opiekunami.

4. Rodzic/opiekun potwierdza zapoznanie si¢ z dokumentem podpisujac oswiadczenie,
ktorego wzor stanowi zatagcznik nr 18 niniejszej Polityki.

5. Wychowawca na pierwsze] w roku szkolnym godzinie wychowawcze] zapoznaje
uczniow z dokumentem oraz omawia go w sposob zrozumiaty i dostosowany do ich
mozliwosci.

Rozdzial XI

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoly
do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich
stosowania oraz sposéb dokumentowania tej czynnosci

§16

1. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu szkoly do stosowania standardow
ochrony matoletnich jest pani Anita Koziel, wicedyrektor szkoly.



Osoba, o ktorej mowa w § 16 ust. 1 powinna posiada¢ niezbedng wiedz¢ pozwalajaca
na przeprowadzenie szkoleh pracownikdw szkoly, obejmujacych nastepujace
zagadnienia:

1) rozpoznawanie symptomow krzywdzenia matoletnich,

2) rozpoznawania czynnikow ryzyka krzywdzenia dziecka,

3) procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.
Szkolenia, o ktorych mowa § 16 ust. 2, sg organizowane raz w roku, w terminie
wskazanym przez dyrektora szkoty.
Osoba, o ktorej mowa w § 16 ust. 1, zapoznaje pracownikoéw ze standardami ochrony
maloletnich oraz odbiera od kazdego z nich o$wiadczenie o zapoznaniu si¢
z dokumentem Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
Pracownicy nowozatrudnieni s3 zapoznawani z Politykq ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie odbierane jest od nich
o$wiadczenie, o ktorym mowa w § 16 ust. 4.
Osoba, o ktorej mowa w § 16 ust. 1, jest odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen
o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu oraz za udzielanie mu wsparcia.

Rozdzial XII
Monitoring stosowania Polityki
§ 17

Dyrektor szkoly wyznacza paniag Anite Koziel, wicedyrektora szkoly, jako osobe¢
odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci w placéwce.

Osoba, o ktorej mowa w § 17 ust. 1, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji
Polityki, za reagowanie na sygnaly jej naruszenia i prowadzenie rejestru zdarzen oraz
za proponowanie zmian w Polityce.

Osoba, o ktorej mowa w § 17 ust. 1, przeprowadza wsrod pracownikow szkoty, raz na
12 miesiecy, ankiete¢ monitorujaca poziom realizacji Polityki. WzoOr ankiety stanowi
zatacznik nr 14 do niniejszej Polityki.

W ankiecie pracownicy szkoly moga proponowac zmiany Polityki oraz wskazywac jej
naruszenia w placowce.

Osoba, o ktorej mowa w § 17 ust. 1, dokonuje opracowania wypetlionych przez
pracownikow placowki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory
nastepnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

Dyrektor szkoly wprowadza do Polityki niezbgedne zmiany i oglasza pracownikom,
dzieciom 1 ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

Rozdzial XIII
Zasady przegladu i aktualizacji standardow

§18

Standardy ochrony maloletnich sg regularnie analizowane, co najmniej raz na dwa
lata, aby zapewni¢ ich dostosowanie do aktualnych potrzeb oraz zgodno$¢
z obowigzujacymi przepisami.



Przeglad uwzglednia sytuacje wszystkich grup dzieci, w tym dzieci
z niepetnosprawnosciami oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

3. Proces przegladu 1 wszelkie wynikajace z niego zmiany s3 odpowiednio
udokumentowane (notatki z posiedzen, zmiany w dokumentach Polityki i procedurach
oraz wszelkie nowe materiaty szkoleniowe).

4. Wszelkie zmiany w standardach s3 skutecznie komunikowane wszystkim
zainteresowanym stronom, w tym personelowi, uczniom i rodzicom. Moze to
obejmowac spotkania, biuletyny, e-maile i aktualizacje na stronie internetowej szkoty.

5. Personel jest odpowiednio przygotowany do stosowania zaktualizowanych standardow
(szkolenia, warsztaty).

6. Po wprowadzeniu zmian nastgpuje monitorowanie 1 ocena skutecznosci
zaktualizowanych standardow. Obejmuje to ankiety, rozmowy 2z uczniami
1 personelem oraz przeglad danych dotyczacych bezpieczenstwa.

Rozdzial XIV
Przepisy koncowe
§ 19

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogtoszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikéw szkoly, uczniéw i ich
opiekundéw, poprzez zamieszczenie na stronie internetowe] 1 Wwywieszenie
w widocznym miejscu w szkole, rowniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla
dzieci.

3. Podmioty wspotpracujace, w przypadku, gdy ich dziatalno§¢ obejmuje kontakt
z dzie¢mi, s3 zobowigzane do przestrzegania niniejszych standardow.

Zalaczniki:

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji.

2. Oswiadczenie pracownika.

3. Zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko.

4. Zasady ochrony wizerunku.

5. Zgoda na publikacj¢ wizerunku.

6. Zasady korzystania z internetu.

7. Notatka ze zdarzenia.

8. Karta interwencji.

9. Symptomy krzywdzenia dziecka.

10. Czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka.

11. Rejestr zdarzen.

12. Zasady bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi.

13. Procedury — podejrzenie krzywdzenia dziecka.

14. Monitoring standardéw — ankieta.

15. Wzor — zawiadomienie o popetnieniu przestepstwa.

16. Wzér — wniosek do sadu.

17. O$wiadczenie rodzica.

18. Polityka ochrony dzieci wersja skrocona — dla dzieci.

19. Procedura reagowania

20. Polityka ochrony dzieci w NSP1 wersja skrocona — dla dzieci.
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